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Marketing Intern / Marketing
gyakornok

Az OMV Hungaria nem csak egy toltéallomas-halézat — nalunk a mobilitds van a kozéppontban. Mindent
megtalalhatsz, amire Utkozben sziikséged lehet. A kivalé min&ségi izemanyagok mellett ultragyors
elektromostolt6 halézattal, finom Viva kavéval és gasztrondmiai kinalattal, valamint Spar Expressz
uzletekkel varjuk vasarléinkat. Tobb mint 30 éve vagyunk jelen Magyarorszagon, és tobb, mint 200
toltéallomassal segitjik az embereket, hogy konnyedén utra kelhessenek.

Erdekel a marketing terdiilet, és szeretnéd megismerni, mivel is foglalkozik egy nemzetkozi
vallalat marketingcsapata.

Nyitott vagy a tanulasra és fejl6désre, és nem riadsz vissza azoktdl a feladatoktél sem,
amelyeket még nem ismersz vagy nem végeztél kordbban.

A problémamegoldas felvillanyoz, és a legjobbat hozza ki beléled.

Szereted érteni, mit és miért kell csinalni, és szivesen teszel fel neklink kérdéseket.

Kimagaslé kommunikacids képességekkel rendelkezel széban és irasban is, és nyitott vagy arra,
hogy meghalld a masik felet.

Kreativitdsod révén (j szint tudsz vinni a gondolkodasunkba, de pontossagban és
végrehajtasban is verhetetlen vagy.

Szereted a szdmok koz6tt megtaldlni az 6sszefliggéseket vagy éppen a hidnyossagokat, és nem
ijedsz meg egy adathalmaztoél.

A digitalis képességeidet szeretnéd a szakmai terileteden is hasznalni, s6t tovabb fejleszteni.
Kész vagy arra, hogy az izgalmas, kreativ, kihivast jelent6 feladatok mellett elvégezz olyanokat
is, amelyek precizitast igényelnek és néha monoton munkat jelentenek.

A vallalati marketing alapjainak és folyamatainak megismerése.

Részvétel az OMV marka épitésében, valamint a marketing aktivitdsok megtervezésében és
megvaloésitasaban.

Szakmai kompetenciak hatékony fejlesztése, valds szakmai feladatok végzése.
Tapasztalatszerzés nemzetkozi kornyezetben.

Egy jokedvl csapathoz tartozas, nyitott és tdmogatd vallalati kultura.

Tanulmanyokhoz igazitott rugalmas munkavégzés.

Megbizhaté, hosszu tavu didkmunka a szakmai gyakorlat leigazolasanak lehetéségével.

A markamenedzserek munkajanak tdmogatasa, a marketing projektekben projektmenedzsment
feladatok végzése (projektek pl.: promdcidk lebonyolitésa, digitalis kommunikaciés kampanyok,
rendezvényszervezés).

Kapcsolattartas és kommunikacié a véllalat mas osztalyain dolgozé kollégakkal, a
toltéallomasokkal, igynokségeinkkel és kiils6 szolgaltaté partnereinkkel.

Prezentaciok készitése.

Adatvizualizalas, elemzések készitése.

POS kommunikacids anyagok fejlesztése és kiszallitasuk nyomonkovetése.

Digitdlis csatornaink megismerése.

Versenytarsfigyelés.
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Forward
for Good

SAP kezelése (megrendelések és szamlak bevitele).
Egyéb Ad-Hoc feladatok.

Nappali tagozatos hallgatéi jogviszony még legalabb 1,5 évig.
Heti minimum 25 éra vallalasa (ennél tobb éra vallalasa elény!)
Magas szintl MS Office ismeretek és tapasztalat (kiemelten Excel, PowerPoint).

Kommunikacids szintl, magabiztos fels6foku angol nyelvtudas (irdsban és széban).

Igényes, pontos, megbizhaté munkavégzés.
Marketing tanulmanyok.

Tapasztalat marketing munkakorben.
Canva, Figma platformok ismerete és hasznalata.
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